Ridala Baptistikogudus

POHIKIRI

I peatiikk
Uldsitted

§ 1 Koguduse nimi Ridala Baptistikogudus. Kéesolevas pohikirjas kasutatakse edaspidi sdna
Kogudus.

o

§
§
§
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Koguduse asukoht on Palvela, Vilkla kiila, Haapsalu linn, 90428, Laédnemaa, Eesti Vabariik.
Koguduse Opetuse aluseks on Piibli Vana ja Uue Testamendi kanoonilised raamatud.

Kogudus on usuline iihendus, kuhu kuuluvad vabatahtlikult ithinenud litkmed, kes on omaks

votnud Koguduse usulised toekspidamised.

§ 5 Oma tegevuses juhindub Kogudus digusaktidest ja Koguduse p&hikirjast. Koguduse pohikirjas
sdtestamata juhtudel juhindub Kogudus Eesti EKB Koguduste Liidu pdhikirjast.

II peatiikk

Koguduse tegevuse eesmérgid ja abindud nende saavutamiseks

$ 6 Koguduse tegevuse eesmirkideks on:

D
2)

3)
4)

5)
6)

7)

levitada Piibli dpetust ja kuulutada evangeeliumi;

kasvatada oma litkkmeid ja pooldajaid Piibli tundmises ja evangeeliumi vaimus; téotada
kristliku usuelu ja kdlbluse dratamiseks, levitamiseks ja kaitseks, usklike {ihendamiseks ja
kasvatamiseks evangeeliumi alusel;

rahuldada oma litkmete ja pooldajate usulisi ja vaimulikke vajadusi;
arendada hoolekannet ja heategevust;
arendada koostddd teiste kogudustega ja olla iihenduses teiste konfessioonidega;

luua kontakte ja arendada koostdod vilisriikide usuliste {ihendustega, sealhulgas Koguduse
tootegijate ettevalmistamiseks ja teadmiste tdiendamiseks, delegatsioonide vahetamiseks ja
ithisiirituste labiviimiseks;

esindada ja kaitsta Koguduse liikmete soovil nende huve riigi ja kohaliku omavalitsuse
organite ja asutuste ning avalik-diguslike ja eradiguslike isikute ees.

§ 7 Koguduse eesmérkide saavutamise abindudeks on :

1) jumalateenistuste, evangelisatsiooni- jm koosolekute, konverentside, armastussd6maaegade,

seminaride, kontsertide jmt korraldamine;
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2) vaimulike talituste ldbiviimine, sealhulgas kodudes, Oppeasutustes, haiglates, hoolde-
kodudes, pansionaatides, vanglates, kinnipidamisasutustes jm;

3) pastorite, jutlustajate, nende abide, diakonite ja diakonisside ametisse Onnistamine ning
Koguduse todle seadmine;

4) meeste, naiste, laste, noorte huvialaringide ja t66rithmade moodustamine ning nende t66
juhtimine (piihapdevakoolid, piibliringid, kirjanduse levitajad, randjutlustajad, pdetajad,
koduabilised, kdsit0o- ja kodunduse ringid jne.);

5) laste ja noorte vaimulik ja kolbeline kasvatamine piiblikoolide, huvialaringide, seminaride,
suvekoolide, laagrite jmt korraldamise kaudu;

6) laulukooride, orkestrite ja teiste muusikaliste kollektiivide asutamine, nende t60
korraldamine ja avalike kontsertide organiseerimine; usuteemaliste jm triikiste toimetamine,
trilkkkimine ja levitamine;

7) korjanduste, tihistddde jne. korraldamine tulu saamiseks;

8) humanitaarabi jagamine ja vahendamine;

9) stipendiumite ja toetuste jagamine;

10) misjonitdd arendamine, ekskursioonide ja laagrite organiseerimine;

11) Koguduse téopunktide loomine ja Koguduse osakondade moodustamine;

12) leskede, orbude, haigete, raukade, invaliidide ja puudustkannatavate eest hoolitsemine
vastavalt vOimalustele; vajaduse ja voimaluse korral vastavate hooldusasutuste asutamine,
tilalpidamine voi toetamine;

13) raamatukogude, foto-, video- ja filmoteekide asutamine ning nende kasutamine misjonitdds;
14) raadio- ja televisiooniprogrammide koostamine, nende eetrisse andmine ja levitamine;

15) toitlustusettevotete (kohvikute, sooklate jne.) asutamine

[T peatiikk
Koguduse litkkmed, nende digused ja kohustused

§ 8 Koguduse liikmeks vdetakse vastu isikliku kirjaliku avalduse alusel vaimulikult uuestisiindinud

ja usus ristitud inimesi. Koguduse liikkme elu ja usulised tdekspidamised peavad vastama
Koguduse pohimotetele.

§9 Noorem kui 15-aastane laps voib kuuluda Kogudusse oma vanemate voi eestkostja loal.

§ 10 Koguduse liikmeks vastu vdtmise otsustab Koguduse juhatus.

§ 11 Koguduse liige:

1) elab jatootab evangeeliumi Opetuse kohaselt ning on nii usuelus kui tavakditumises eeskujuks
kaasinimestele;

2) arvestab oma vaimulikus tegevuses Koguduse vaimulike, juhatuse ja tildkoosoleku otsuseid,
soovitusi, nduandeid ja manitsusi;



3) jargib Koguduse pohikirja;

4) toetab Kogudust voimaluste piires vabatahtlike rahaliste ja muude materiaalsete vahenditega.

§ 12 Koigil teovdimelistel vihemalt 18-aastastel Koguduse liikkmetel on digus valida ja olla valitav
Koguduse juhtiv- ja todorganitesse, revisjonikomisjoni ning ametiisikuks.

§ 13 Koguduse liikmel on digus:

1) osa votta Koguduse iildkoosolekust hddledigusega;

2) podrduda suusdnaliselt voi kirjalikult Koguduse juhtiv- ja tddorganite poole oma
ettepanekutega, soovidega ja saada teavet Koguduse Opetust ja tegevust puudutavates
kiisimustes;

3) lahkuda Kogudusest, teatades enne oma otsusest kirjalikult Koguduse juhatusele.

§ 14 Piibli pohimdtteid vdi Koguduse pohikirja rikkunud vi eiranud voi Koguduse to6st pikemat
aega eemal olnud liige vdidakse kustutada juhatuse/iildkoosoleku otsuse alusel Koguduse
lilkkmete nimekirjast. Koguduse juhatus teatab viivitamatult véljaarvatavale véljaarvamise
otsusest ja selle pohjusest kirjalikus vormis.

§15 Kogudusele annetatud voi kingitud vara ei kuulu tagastamisele Kogudusest lahkumisel ega ka
muudel juhtudel.

IV peatiikk

Koguduse vaimulikud talitused, vaimulikud ja nende teenistusriietus

§ 16 Koguduse vaimulikeks talitusteks on ristimine (iildjuhul vee alla kastmine), Koguduse
litkkmeks Onnistamine, palvetamine voidmisega, Piiha dhtus6dmaaeg, kihlus, laulatus, lapse
Onnistamine, Onnistus- ja piihitsustalitus (kodu dnnistamine, sakraalhoone sissepiihitsemine
jne), matus, vaimulikuks ordineerimine, pastori, diakoni, diakonissi, jutlustaja ja nende abi
ametisse Onnistamine.

§ 17 Koguduse vaimulikud on:
1) pastorid
2) diakonid ja diakonissid
§ 18 Koguduse vaimulike teenistusriietuseks on iildlevinud pidulik riietus. Vaimulik v&ib

kasutada ka halli, sinist, musta voi valget vaimulikusérki. Talitusel voib vaimulik kasutada
musta voi valget pikka kuube. Pastor v0ib kasutada kristliku stimboolikaga tumesinist stoolat



V peatiikk
Koguduse juhtivorganid
§ 19 Koguduse juhtivorganiteks on:

1) tildkoosolek;
2) juhatus;
3) pastor.
VI peatiikk
Koguduse tildkoosolek

§ 20 Koguduse korgeimaks juhtivorganiks on tildkoosolek. Uldkoosolek kutsutakse juhatuse poolt
kokku vdhemalt iiks kord aastas. Uldkoosolek kutsutakse juhatuse poolt kokku ka siis, kui seda
pohjendatud ndudmisel soovib pastor voi vihemalt iiks kiimnendik Koguduse liikmetest.

§ 21 Uldkoosoleku kokkukutsumise aeg ja pdevakord teatatakse Koguduse litkmetele vihemalt 14
péeva enne koosolekut kirjalikult vo1 vahemalt kahel jumalateenistusel suusdnaliselt.
Uldkoosolek on otsustusvoimeline sdltumata osavdtjate arvust.

§ 22 Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletab iile poole koosolekul osalenud
voi esindatud hidledigusliku litkme; pastori valimisel ja Koguduse pohikirja vastuvdtmisel ja
muutmisel on vajalik {ile 2/3 poolthéédlte olemasolu. Koguduse vaimulikud valitakse salajasel
hisletamisel. Uldkoosoleku otsusega vdidakse ka muid kiisimusi otsustada salajasel
hiiletamisel.

§23 Koguduse iildkoosolek:

1) kuulab ara pastori, juhatuse ja revisjonikomisjoni aruanded;

2) kinnitab majandusaasta aruande ja koguduse juhatuse koostatud eclarve,,

3) kinnitab Koguduse pohikirja ja selle muudatused, sealhulgas eesméargi muudatused,;
4) valib ja vabastab juhatuse ettepanekul Koguduse vaimulikud;
5) valib juhatuse ja revisjonikomisjoni;

6) vajadusel otsustab Koguduse arengut ning usu- ja majanduselu puudutavad kiisimused ja
lahendab arusaamatused;

7) otsustab kuulumise vO0i viljaastumise Eesti EKB Koguduste Liitu ja teistesse
organisatsioonidesse;

8) otsustab Koguduse tegevuse 1dpetamise ja mdérab likvideerimiskomisjoni.



VII peatiikk
Juhatus

§ 24 Koguduse juhatus on kolme- kuni seitsme liikmeline. Koguduse pastor on juhatuse liige
ametikoha jirgi. Juhatus valitakse viieks aastaks {ildkoosoleku poolt. Juhatuse esimees voib
esindada Kogudust kdigis digustoimingutes iiksinda, iilejddnud juhatuse liikkmed vdhemalt kolm
liiget koos.

§ 25 Juhatus jagab omavahel todiilesandeid, valides vajadusel oma liikmete hulgast esimehe ja
aseesimehe.

§ 26 Juhatus on otsustusvoimeline, kui kohal on iile poole juhatuse liikmetest. Juhatuse otsus on
vastu voetud, kui selle poolt héddletab {ile poolte juhatuse koosolekul osalevatest liikmetest.
Hailte vordse jagunemise korral otsustab koosoleku juhataja hdil. Salajane hddletamine viiakse
1abi vdhemalt tihe juhatuse lilkme ndudmisel.

§ 27 Juhatuse iilesanded on:
1) Koguduse juhtimine ja esindamine;
2) palgaliste tootajate ja vabatahtlike tootegijate to0le médramine ja tdolt vabastamine;
3) Koguduse raamatupidamise korraldamine ning selle kontrolli tagamine;
4) Koostab Koguduse eelarve.
§ 28 Juhatuse liikmetel on sonadigus kdikidel Koguduse todorganite koosolekutel.

§ 29 Juhatuse koosolekud protokollitakse ja kinnitatakse koosoleku juhataja ja protokollija
allkirjadega.

VIII peatiikk
Koguduse pastor, diakonid ja diakonissid

§ 30 Koguduse pastor valitakse viieks aastaks iildkoosoleku poolt ja ta peab saama iile 2/3
poolthéilt koosolekust osa votnud ja esindatud Koguduse liikkmete arvust. Pastori kandidaadi
esitab Koguduse juhatus, kes eelnevalt kooskdlastab selle Eesti EKB Koguduste Liidu
vanematekoguga. Pastori kandidaadi vanuse soovitav iilempiir on 65 aastat.

SS 31 Koguduse pastor:

1) on Koguduse vaimuliku t60 juht;

2) viib lébi vaimulikke talitusi ning juhib ja koordineerib nende lébiviimist ka teiste vaimuliku
t00 tegijate poolt;

3) on Koguduse juhatuse liige;

4) suunab Koguduse juhtiv- ja tooorganite tegevust; vastutab juhtiv- ja todorganite t60
vaimuliku taseme eest;

5) teeb ettepanekuid juhatusele abiliste middramiseks to6ldikudele; vajaduse korral kutsub
kokku juhtiv- ja todorganite koosolekuid; 6) esitab iildkoosolekule aruande Koguduse
tegevusest;

7) annab ma t00st jooksvalt aru juhatusele.

8) Koguduse litkmete iile arvestuse pidamine.



9) Esindab Kogudust nii kodu- kui vélismaal.

§ 32 Koguduse diakonid ja diakonissid valitakse iildkoosoleku poolt juhatuse ettepanekul
téhtajatult koguduse pastori abilisteks vaimuliku t66 teostamiseks koguduses ja viljaspool
kogudust (hingehoiu t60, pastori iilesandel vaimulike talituste ldbiviimine; laste-, noorte ja
eakate t60; meeste- ja naistetoo; muusikatdo, sotsiaaltdo jne.)

IX peatiikk
Revisjonikomisjon
§ 33 Koguduse iildkoosolek valib viieks aastaks kolmeliikmelise revisjonikomisjoni
Koguduse finantsmajandusliku tegevuse ja asjaajamise kontrollimiseks.
§ 34 Koguduse revisjonikomisjon:

1) valib oma liikmete seast esimehe;

2) on td0- ja otsustusvoimeline, kui kohal on vihemalt kaks liiget; revisjonikomisjoni esimehe
ilesandel voib igal ajal kontrollida Koguduse kassat ning raamatupidamist;

3) kontrollib vihemalt iiks kord aastas juhatuse finantsmajanduslikku tegevust, asjaajamist ja
ressursside kasutamise vastavust oOigusaktidele, Koguduse juhtivorganite otsustele ja
kinnitatud eelarvele;

4) koostab kontrollimise tulemuste pohjal akti, mille esitab koos tehtud jirelduste ja
ettepanekutega Koguduse juhatusele;

5) esitab lildkoosolekule aruande revisjonikomisjoni tddst ja revideerimise tulemustest.

§ 35 Revisjonikomisjoni liikmed ei voi olla samaaegselt juhatuse liikmed. Juhatuse koosolekutest
voivad nad osa votta sdnadigusega.

§ 36 Revisjonikomisjon voib revideerimisele abiks kutsuda vastava ala asjatundjad Koguduse
litkmete hulgast.

X peatiikk
Koguduse omand

§ 37 Koguduse omandiks voib olla vara, mis on vajalik pohikirjast tulenevate iilesannete tditmiseks.
Koguduse sissetulekud on:

1) vabatahtlikud annetused, kingitused ja parandused ning muu tagastamatu toetus;
2) tulu vara {ilirimisest, rentimisest, laenutamisest jne;

3) tulu kirjanduse véljaandmisest ja miiligist;

4) tulu Kogudusele kuuluva vara miitigist;

5) tulu trituste korraldamisest;

6) muud seaduslikud lackumised.

§ 38 Koguduse tulu kasutatakse Koguduse pohikirjaliste tegevuse tagamiseks.



XI peatiikk

Koguduse tegevuse 10petamine

§ 38 Koguduse likvideerimise otsustab Koguduse iildkoosolek, kui selle poolt hizletab iile 2/3
koosolekul osalenud ja esindatud liikmetest. (lildkoosolek annab likvideerimise teostamise
ilesande selleks valitud likvideerimiskomisjonile. Likvideerimisel vdlausaldajate nduete
rahuldamisest tilejddnud Koguduse vara ldheb iile Eesti EKB Koguduste Liidule.

Kéesolev pohikiri on vastu voetud Koguduse tildkoosolekul 24.novembril 2024.a.

Koosoleku juhataja Eedi Suurkiila

Koosoleku protokollija Kiétriin-Eliis Haamer
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